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วาระการประชุม

วาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม

 - นายสามารถ ถิระศักดิ์ ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข

 - รายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2568

วาระที่ 3 เรื่องเพื่ อทราบ

 3.1 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.02/21 ลงวันที่ 7 มกราคม 2569 เรื่อง การอนุมัติใช้ตำแหน่งว่าง
 3.2 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0208.10/ว8 ลงวันที่ 6 มกราคม 2569 เรื่อง การดำเนินการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ ซึ่งมีอายุครบ
     หกสิบปีบริบูรณ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รับราชการต่อไป ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
 3.3 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.04/ว56 ลงวันที่ 6 มกราคม 2569 เรื่อง แนวทางการเปลี่ยนตำแหน่งหรือเปลี่ยนสถานที่ปฏิบัติงานของ
     พนักงานราชการประเภททั่วไป
 3.4 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.04/ว86 ลงวันที่ 7 มกราคม 2569 เรื่อง ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
     เรื่อง แนวทางการปฏิบัติการย้ายพนักงานราชการประเภททั่วไป ภายในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
 3.5 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่างข้าราชการ 3 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2566 - 2568) เฉพาะตำแหน่งที่เขตบริหารจัดการได้
 3.6 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่างข้าราชการ ณ วันที่ 10 มกราคม 2569 และการบริหารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8
 3.7 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่าง พนักงานราชการ เขตสุขภาพที่ 8 ณ วันที่ 10 มกราคม 2569
 3.8 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่าง พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน เขตสุขภาพที่ 8
      ณ วันที่ 10 มกราคม 2569
 3.9 สถานการณ์กำลังคนและกรอบอัตรากำลัง เขตสุขภาพที่ 8

วาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง

 4.1 รายงานการดำเนินการตามข้อสั่งการ/มอบหมายจากการประชุมฯ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2568
     4.1.1 การบริหารจัดการตำแหน่งว่าง ข้าราชการ และพนักงานราชการ
     4.1.2 สถานการณ์ตำแหน่งว่าง ประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ เขตสุขภาพที่ 8
     4.1.3 การจัดทำแนวทางการสร้างแรงจูงใจให้แพทย์ปฏิบัติงาน เขตสุขภาพที่ 8
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วาระการประชุม

วาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง (ต่อ)

     4.1.4 ข้อมูลและสาเหตุการลาออกของแพทย์ตามกลุ่มอายุงาน ข้อมูลการลาออกและวิเคราะห์สาเหตุการลาออกของแพทย์
     4.1.5 ข้อมูลตำแหน่งที่สรรหายาก และการวิเคราะห์ตำแหน่งที่สรรหายาก เขตสุขภาพที่ 8
     4.1.6 ข้อมูลข้าราชการที่ปฏิบัติราชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) ข้ามจังหวัด
     4.1.7 ข้อมูลเพื่ อประกอบการพิจารณาจัดสรรพื้ นที่แพทย์ประจำบ้าน เขตสุขภาพที่ 8
     4.1.8 การขอความอนุเคราะห์ศัลยแพทย์ช่วยปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลบึงกาฬ
 4.2 รายงานสถานการณ์บริหารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8

วาระที่ 5 เรื่องเพื่ อพิ จารณา

 5.1 พิ จารณาพื้ นที่ชดใช้ทุนแพทย์ประจำบ้าน ทุนเขตสุขภาพ ปี 2569,2570 
 5.2 พิจารณาการย้ายหมุนเวียนแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกร ประจำปี 2569 เขตสุขภาพที่ 8
 5.3 พิ จารณาการขอใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการ 
      - การขอใช้ตำแหน่งว่าง
        (1) การขอใช้ตำแหน่งนอกกรอบระดับ และทางการบริหาร
        (2) การขอใช้ตำแหน่งว่างในกรอบระดับ
        (3) การขอใช้ตำแหน่งว่างในกรอบระดับ กรณีเกลี่ยอัตรากำลัง (ตัดโอนตำแหน่งและเงินเดือน) 
        (4) การขอใช้ตำแหน่งว่างในกรอบระดับ กรณีปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง 
 5.4 พิจารณาการขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง (กรณีมีคนครอง)
 5.5 พิจารณาการขอรับจัดสรรอัตราข้าราชการ
 5.6 การเกลี่ยอัตรากำลัง (ตัดโอนตำแหน่งและเงินเดือน) กรณีมีคนครอง
 5.7 พิจารณาการบริหารการจ้างงาน 
        - การขอเปลี่ยนตำแหน่ง
        - การขอเปลี่ยนตำแหน่งและส่วนราชการ
        - การขอเปลี่ยนประเภทการจ้าง ลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) เป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุข
5.8 พิจารณาการดำเนินการ ข้าราชการที่ปฏิบัติราชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) ข้ามจังหวัด    

วาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ
 - การประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล เขตสุขภาพที่ 8 ครั้งที่ 2/2569 เดือนกุมภาพันธ์ 2569
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วาระที่ 1
เรื่อง ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
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การประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล เขตสุขภาพที่ 8
ณ ห้องประชุมภูริทัตโต ชั้น 9 อาคารอุบัติเหตุฉุกเฉินและผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลสกลนคร 



วาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
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นายสามารถ ถิระศักดิ์
ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8


