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สรุปภาพรวมในการจัดบริการสาธารณสุข 
ของหน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เขตสุขภาพที่ 8

นายแพทย์อลงกฏ ดอนละ  
รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 

เสนอที่ประชมุคณะอนกุรรมการพัฒนาระบบและก ากับคณุภาพมาตรฐานบริการสาธารณสขุ 
วันที่ 8 ตุลาคม 2568  ณ ห้องประชุมบึงกาฬบุร ีโรงพยาบาลบึงกาฬ  อ าเภอเมือง  จังหวัดบึงกาฬ



เขตสุขภาพที่ 8

ประชากร : 5,433,853 คน 

2,692,387  คน

2,741,466  คน

ระดับหน่วยบริการตาม SAP

Node พัฒนาระบบริการสุขภาพ 

88 โรงพยาบาล



ระบบปฐมภูมิ



ผลงานการบรกิารของหน่วยบรกิารในสังกัด สป.สธ. ในเขตสุขภาพท่ี 8

ภาพรวมผลงานการให้บริการ
ของหน่วยบริการสป.สธ. ในเขต 8
มีการเติบโตเพ่ิมข้ึนต่อเนื่อง ปี 2558 
ถึง ปี 2567 
บริการผู้ป่วยนอก
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 45.54 
บริการผู้ป่วยใน - SumAdj.RW 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 71.55 
(ปี 67 เพ่ิมข้ึนจากปี 66 ร้อยละ 10.61) 
- SumAdjRW เป็นสิทธิ UC 
ร้อยละ 77.8

ที่มา: CMI@MOPH และ HDC

UC ข้าราชการ ประกันสังคม ต่างด้าว อ่ืนๆ

เขต1 69.0% 13.0% 9.2% 1.0% 3.1%

เขต2 71.8% 14.5% 8.1% 0.5% 1.2%

เขต3 72.2% 13.6% 9.4% 0.1% 2.4%

เขต4 64.6% 13.0% 13.4% 0.3% 3.2%

เขต5 62.7% 12.6% 14.4% 1.1% 3.6%

เขต6 67.1% 9.6% 14.4% 1.8% 1.7%

เขต7 72.4% 14.6% 9.6% 0.1% 0.7%

เขต8 77.3% 9.7% 7.3% 0.3% 1.7%

เขต9 75.9% 9.7% 9.4% 0.2% 3.3%

เขต10 75.2% 11.2% 6.1% 0.4% 3.3%

เขต11 69.0% 11.9% 11.2% 1.4% 1.6%

เขต12 70.7% 15.8% 9.4% 0.1% 0.7%

รวมประเทศ 70.7% 12.2% 10.2% 0.6% 2.3%

สัดส่วนผลงานบริการ OP visit ปี 2567เขต

UC เบิกต้นสังกัด ประกันสังคม สิทธิอ่ืนๆ รวมทุกสิทธิ UC เบิกต้นสังกัด ประกันสังคม สิทธิอ่ืนๆ

เขต 1 800,840  110,599       55,463       172,850   1,139,752   70.3% 9.7% 4.9% 15.2%

เขต 2 440,937   62,561        30,210        88,722    622,431     70.8% 10.1% 4.9% 14.3%

เขต 3 390,124    49,936       25,078       64,232    529,370    73.7% 9.4% 4.7% 12.1%

เขต 4 472,323    68,140        48,455       86,860   675,777     69.9% 10.1% 7.2% 12.9%

เขต 5 586,498   97,823        78,353        245,612   1,008,286 58.2% 9.7% 7.8% 24.4%

เขต 6 673,479   76,627        84,195        126,016   960,317     70.1% 8.0% 8.8% 13.1%

เขต 7 695,052   95,999       52,487       45,046    888,584    78.2% 10.8% 5.9% 5.1%

เขต 8 763,870   101,040      50,117         66,683    981,710     77.8% 10.3% 5.1% 6.8%

เขต 9 805,798   75,711         61,556        234,341   1,177,405   68.4% 6.4% 5.2% 19.9%

เขต 10 639,783   98,663       32,166        80,108    850,719     75.2% 11.6% 3.8% 9.4%

เขต 11 540,938   94,783        64,378       132,623   832,722     65.0% 11.4% 7.7% 15.9%

เขต 12 574,160    107,587       41,465        51,026    774,237     74.2% 13.9% 5.4% 6.6%

รวมประเทศ 7,383,801 1,039,469   623,922     1,394,118 10,441,310 70.7% 10.0% 6.0% 13.4%

เปรียบเทียบ SumAdjRW ป ี2567 รายเขต สัดส่วนผลงานบริการ IP- AdjRW ป ี2567
เขต



วิเคราะห์รายรับ OP-IP 

1. เขต 8 ได้รับจัดสรรงบ OP บาท/ปชก. ต ่ากว่างบเหมาจ่ายรายหัว OP ตามประกาศฯ ทุกปี เนื่องจากการปรับเกลี่ยตาม Age Adj และ
การกันเงินไว้ปรับเกล่ียในระดับประเทศ (จ านวน UC มากถูกกันมาก) 

2.  งบ OP ที่ได้รับ รวมเงินเติมให้ระดับเขตปรับเกลี่ยแล้ว ยังมีส่วนต่างปีละประมาณ 110 ล้านบาท 
3. งบ OP ที่ได้รับก่อนหักเงินเดือนทั้งปี 1,391 บาท/ปชก.  แต่มีต้นทุนบริการ OP สูง 683 - 1,881 บาท/visit รพ. ขาดทุนต่อเนื่อง
4. งบ IP  ทั่วไป ได้รับจัดสรร 8,350 บาท/AdjRW แต่มีต้นทุนบริการ IP  บาท/AdjRW สูงกว่าที่ได้รับจัดสรร 
     ค่าเฉลี่ยประเทศ ต้นทุน IP 16,567 บาท/RW 

ภาพรวมเขต 8 (สปสธ.) ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568Q2

รายรับ OP_PP_IP ก่อนหักค่าแรง (ล้านบาท) 10,206   10,402    10,629     10,808    11,922     12,483       

หักค่าแรง (ล้านบาท) 3,759     3,940     4,459       4,826     5,107      5,289        

รายรับ OP_PP_IP หลังหักค่าแรง (ล้านบาท) 6,447     6,462     6,169       5,982      6,815      7,194         

รายรับ OP ก่อนหักค่าแรง (ล้านบาท) 4,808     4,887     5,020      5,178      5,147      5,404        

รายรับ OP หลังหักค่าแรง (ล้านบาท) 3,028     3,019      2,896       2,860     2,895     3,093        

ปชก.UC (ล้านคน) 4.15        4.13        4.13          4.14        4.10        4.08          

วิเคราะห์งบ OP Basic Payment

รายรับ OP ก่อนหักค่าแรง บาท/ปชก. 1,159      1,184       1,214        1,250      1,254      1,324         

รายรับ OP หลังหักค่าแรง บาท/ปชก. 730.30   731.47     700.40     690.55    705.24    757.99       

งบเหมาจ่ายรายหัว OP ตามประกาศฯ (บาท/ปชก) 1,252      1,279      1,305       1,344      1,348      1,391         

ประมาณการเงิน OP เขต 8 ท่ีควรได้รับ (ล้านบาท) 5,190     5,281      5,396       5,568      5,535      5,677         

งบ OP ท่ีได้รับโอนจริง (ล้านบาท) 4,808     4,887     5,020      5,178      5,147      5,404        

ประมาณการเงิน OP เขต 8 ถูกปรับลด (ล้านบาท) 382        393        376          390        389        273           

งบปรับเกล่ียระดับเขตท่ีได้รับ 211         252         250          280        300        245           

ประมาณการเงิน  เขต 8 ถูกปรับลด (ล้านบาท) -171 -141 -126 -110 -89 -28 



วิเคราะห์รายจา่ย เขตสุขภาพท่ี 8

สรุปสถานการณ์รายจ่าย 
ป ี2563 - ป ี2567

1. รายจ่ายรวมเพ่ิมข้ึนจากปี 2563 ร้อยละ 32.17
2. สัดส่วนรายจ่ายมากที่สุด ตามล าดับ ดังนี้ 

- ค่าแรง 55.15%, 
    - ค่ายา 16.81%, 
    - ค่าสาธารณูปโภค 9.59%, 
    - ค่า LAB 9.31%,
    - ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 8.88% 
    - ค่า วชย.ฯ 0.26%
2. รายจ่ายค่าแรง ขรก. คิดเป็นร้อยละ 48.36 
ของค่าแรงทั้งหมด 
อัตราเพ่ิมของค่าแรงจากปี 2563 ร้อยละ27.61 
แต่ อัตราเพ่ิมข้ึนของรายได้ค่ารักษาพยาบาล 
จากปี 2563 ร้อยละ 23.93 

รายการ
2563 2564 2565 2566 2567 2568Q2 สัดส่วนรายจา่ย อัตรา Growth

(ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
ค่าแรง 10,539 11,554 12,910 12,959 13,449 6,905 55.15 27.61

ค่ายา 3,007 3,460 3,605 3,760 4,063 2,105 16.81 35.12

ค่า LAB 1,593 1,734 1,999 2,015 2,213 1,166 9.31 38.92

ค่า วชย. และวัสดุ
การแพทย์

54 52 49 65 69 32 0.26 27.78

ค่าสาธารณูปโภค 1,510 1,633 1,931 2,175 2,360 1,200 9.59 56.29
ค่าใชจ้า่ยอ่ืนๆ 1,589 1,718 1,824 2,098 2,022 1,112 8.88 27.25

รวม 18,292 20,150 22,318 23,072 24,176 12,521 100 32.17

สัดส่วนค่าใช้จ่าย ของโรงพยาบาลใน จ.บึงกาฬ



Q4Y63 Q4Y64 Q4Y65 Q4Y66 Q4Y67 Q2Y68 สค 68

ระดับ 7 3.41 0 0 1.14 4.55 0 17.05

ระดับ 6 4.55 1.14 0 10.23 3.41 0 5.68
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กราฟเปรยีบเทียบ Risk Score ระดับ 6 และระดับ 7 ปี 2563 – ส.ค. 2568
รอ้ยละ

แนวโน้มทนุส ารองสุทธ ิNWC และเงินบ ารุงคงเหลือ (หลังหักหน้ีแล้ว) 

-252 

-1,102 

1,433 762 199 
1,121 803 

-667 

2,896 
5,203 

7,774 5,925 
5,276 

6,262 6,288 

4,404 

-5,000

 -

 5,000

 10,000

Q4Y63 Q4Y64 Q4Y65 Q4Y66 Q4Y67 Q1Y68 Q2Y68 สค 68

NWC

เงินบ ารุง

คงเหลือ

หน่วย : ล้าน
บาท

Risk 7 = 15 แห่ง

Risk 6 = 3 แห่ง

Risk 7 = 4 แห่ง
Risk 6 =  9 แห่ง

Risk 7 =  1 แห่งRisk 7 = 3 แห่ง

Risk 6 = 4 แห่ง

Risk 6 = 1 แห่ง
Risk 6 = 5 แห่ง
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(หน่วย:ล้านบาท)

ทุนส ารองสุทธิ (NWC) = สินทรัพย์หมุนเวียน - หนี้สินหมุนเวียน

เปรียบเทียบทุนส ารองสุทธิ NWC รายเขต ณ สิงหาคม 2568 เงินคงเหลือ หลังหักหนี้ รายเขต ณ 31 สิงหาคม 2568

12
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15,551 14,864 

10,611 
8,894 

7,593 7,543 
5,738 5,423 4,697 4,404 3,360 3,168 
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 -

 1,000

 2,000
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 7,000

 8,000

6 5 11 9 10 3 12 4 1 7 2 8

7,614 7,318 

3,406 

2,579 

1,017 920 804 755 
232 -15 -353 -667 

เรียงล าดับจ านวนโรงพยาบาล ที่มีเงินบ ารุงคงเหลือ (หลังหักหนี)้ 
เฉพาะที่ติดลบ จ านวน 68 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 77.27 

สถานการณ์การเงิน ณ 31 สิงหาคม 2568
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Productivity ของ จว.บึงกาฬ เปรียบเทียบช่วงเวลาเดียวกัน ปี 2567-2568

Sum AdjRw รวมทุกสิทธิ เปรียบเทียบช่วงเวลา

2567Q3 2568Q3 ค่ากลางกลุ่ม
ผลเปรียบเทียบ

ค่ากลาง
ผลต่าง % เกิน 5

รพ.บึงกาฬ           75,286 รพท.S 272 21,768 21,228 23,539 -2,310 -540 -2.48% 80.37    1.31     
รพ.พรเจริญ           41,251 รพช.F2 37 1,888 2,416 1,813 603 528 27.98% 99.00    0.72     
รพ.โซ่พิสัย           48,522 รพช.F1 73 4,444 4,068 2,322 1,746 -376 -8.46% 93.05    0.80     
รพ.เซกา           52,869 รพช.M2 157 5,129 6,052 7,482 -1,431 923 17.99% 60.69    0.87     
รพ.ปากคาด           30,357 รพช.F2 41 1,874 2,453 1,813 641 579 30.92% 113.67  0.71     
รพ.บึงโขงหลง           30,863 รพช.F2 45 2,359 2,160 1,813 348 -199 -8.44% 69.83    0.75     
รพ.ศรีวิไล           31,290 รพช.F2 38 1,442 1,688 1,813 -125 246 17.04% 70.92    0.56     
รพ.บุ่งคล้า           11,249 รพช.F3 32 699 543 558 -15 -156 -22.29% 25.25    0.57     

จ านวนเตียงระดับ รพ.จ านวน ปชก.UCหน่วยบริการ
เปรียบเทียบค่ากลางกลุ่ม อัตรา

ครองเตียง
CMI

รพ.บึงกาฬ 1 92,122,852 -42,812,318 
รพ.พรเจริญ 1 16,447,950 5,506,842
รพ.โซ่พิสัย 4 -4,613,692 -26,455,313 
รพ.เซกา 2 34,713,055 -10,766,795 
รพ.ปากคาด 1 14,449,705 40,365
รพ.บึงโขงหลง 1 17,687,104 1,821,016
รพ.ศรีวิไล 3 5,995,653 -5,601,264 
รพ.บุ่งคล้า 7 -7,233,457 -11,161,361 

Risk 
Score ณ 
31 สค 68

ทุนส ารองสุทธิ
 ณ 31 สค 68

เงินคงเหลือ
หลังหักหน้ี ณ 

31 สค 68
หน่วยบริการ
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5. แผนพัฒนาแก้ปัญหา
หัวข้อ รายงาน

สาเหตุ - ลักษณะของพ้ืนที่ ที่มี ปชก สิทธิ UC เป็นส่วนใหญ ่และ มี รพ.ที่มี ปชก. น้อย 
จ านวนมากถึง 33 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 37.50 ของจ านวน รพ.ทั้งหมดในเขต

- ศักยภาพบริการไม่สงู มี รพศ. เพียง 2 แห่ง  
- รายรับ UC เหมาจ่ายรายหัวถูกหักค่าแรง มีอัตราเพ่ิมสูงข้ึน

วิเคราะห์ปัญหา - สัดส่วนรายรับมาจากกองทนุ UC สูง การเพ่ิมรายได้จากสิทธิอื่นได้นอ้ย 
- ค่าใช้จ่ายค่าแรงมีอัตราเติบโตสงูกว่ารายได้ 
- นโยบายการเพ่ิมการเข้าถึงบริการ ที่ใช้งบ UC ยังไม่ช่วยลดคา่ใช้จา่ยของหน่วยบริการ
    ต้นทุนบรกิาร ของ รพ. สูงข้ึนต่อเนื่อง

แนวทางแก้ปัญหา - ควบคุม ต้นทุน ค่าแรง ค่ายา และก ากับ การด าเนินงานตามแผนการเงิน 
- วิเคราะห์การจัดบริการ การเพ่ิมศักยภาพ และก าหนดแนวทางการจัดสรรเงิน
    ให้หน่วยบริการเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพ พัฒนา Performance 
    ปรับเกล่ียชว่ยกันในจงัหวัด และระดับเขตปรับเกล่ียสนับสนนุจงัหวัดทีม่ ีรพ. ปชก.นอ้ย 

แผนการพัฒนา/
แก้ปัญหา

- พัฒนาประสิทธิภาพ ผู้บริหาร ทุกระดับ ก ากับ ติดตาม อย่างเคร่งครัด
- พัฒนาศักยภาพบุคลากร CFO วิเคราะห์ ก ากับ ติดตาม รายรับ รายจ่าย ของ รพ.

แผนพัฒนาแก้ปัญหาการเงินการคลัง



ขอ้เสนอต่อระดับประเทศ

การจัดสรรงบ UC OP IP PP ให้สอดคล้องกับต้นทุนบริการ

ปรับการจัดสรร Hardship ให้พ้ืนที่โครงการพิเศษที่ขาดแคลนบุคลากร 

การจัดสรรงบประมาณด้านค่าตอบแทนก าลังคนให้เพียงพอ ลดภาระเงินบ ารุง

การหักค่าแรงจากงบ UC ของบุคลากร รพ.สต. ที่ถ่ายโอนไป อปท.แล้วออกจาก

CUP ผลักดันให้ขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการและรับจัดสรรเงินตามผลงานบริการ 

ข้อเสนอต่อ
ระดับประเทศ

1

2

3

4



เลย

หนองบัวล าภู

อุดรธานี

หนองคาย

สกลนคร

บึงกาฬ

นครพนม

สกลนคร
บุคลากร 
8,031 ราย
ร้อยละ 82.34

เลย
บุคลากร 
4,915 ราย
ร้อยละ 78.56

นครพนม
บุคลากร 
4,600 ราย
ร้อยละ 77.78

หนองคาย
บุคลากร 
4,115 ราย

ร้อยละ 76.66

อุดรธานี
บุคลากร 

10,863 ราย
ร้อยละ 81.77

บุคลากรเขตสุขภาพที่ 8

37,765 ราย
ร้อยละปฏิบัติเทียบกรอบ

79.76

สถานการณ์บุคลากร เขตสุขภาพท่ี 8

ข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการบุคลากรสาธารณสุข 
(Human Resource Office of the Permanent Secretary System : HROPS ณ วันท่ี 1 ก.ย.68

ข้อมูลลูกจ้างรายวันรายคาบ จากการรายงาน ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 68)

หนองบัวล าภู
บุคลากร 
2,357 ราย
ร้อยละ 80.25

บึงกาฬ
บุคลากร 
2,884 ราย
ร้อยละ 75.26

ทันตแพทย์ 66 ราย ร้อยละ 91.67

นายแพทย์ 196 ราย ร้อยละ 62.03  

เภสัชกร 93 ราย ร้อยละ 71.54

พยาบาล 1,206 ราย ร้อยละ 80.45

ทันตแพทย์ 32 ราย ร้อยละ 60.38

นายแพทย์ 78 ราย ร้อยละ 38.81  

เภสัชกร 64 ราย ร้อยละ 67.37

พยาบาล 770 ราย ร้อยละ 77.86

ทันตแพทย์ 78 ราย ร้อยละ 76.47

นายแพทย์ 204 ราย ร้อยละ 66.67  

เภสัชกร 105 ราย ร้อยละ 66.88

พยาบาล 1,302 ราย ร้อยละ 77.41

ทันตแพทย์ 95 ราย ร้อยละ 74.80

นายแพทย์ 3743ราย ร้อยละ 58.65  

เภสัชกร 181 ราย ร้อยละ 65.34

พยาบาล 2,296 ราย ร้อยละ 80.03ทันตแพทย์ 134 ราย ร้อยละ 81.71

นายแพทย์ 557 ราย ร้อยละ 68.18  

เภสัชกร 246 ราย ร้อยละ 71.93

พยาบาล 3,054 ราย ร้อยละ 74.00

ทันตแพทย์ 71 ราย ร้อยละ 68.27

นายแพทย์ 175 ราย ร้อยละ 46.42  

เภสัชกร 118 ราย ร้อยละ 69.82

พยาบาล 1,391 คน ร้อยละ 78.01

พยาบาล
วิชาชีพ

10,658

เภสัชกร

877
ทันตแพทย์

510
นายแพทย์

1,699

ทันตแพทย์ 51 ราย ร้อยละ 94.44

นายแพทย์ 116 ราย ร้อยละ 
59.79  

เภสัชกร 70 ราย ร้อยละ 74.47

พยาบาล 639 ราย ร้อยละ 78.60





ข้อมูลภาระงาน ปี 2567 และ 2568   เขตสุขภาพที่ 8

จังหวัด

ประชากรจาก
กรมการ
ปกครอง

วิเคราะห์ Productivity ต่อแพทย์ ป ี2567-2568 

ระดับภาระงานแพทย์ แพทย์

Y2567 Y2568

01-ธ.ค.-67
จ านวนแพทย์

คน
OP Visit/
แพทย์ 1 คน

SumAdjRW/
แพทย์ 1 คน

จ านวนแพทย์
คน

OP Visit/
แพทย์ 1 คน

SumAdjRW/
แพทย์ 1 คน

Y2567 Y2568

เลย 632,187 213 8,500.45 524.19 175 7,920.86 521.18 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานมาก

นครพนม 710,740 159 10,630.33 522.65 204 6,563.64 303.39 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานไม่มาก

บึงกาฬ 418,733 65 15,471.74 833.60 78 9,690.82 521.01 ภาระงานมาก ภาระงานมาก

สกลนคร 1,137,772 337 9,235.80 723.42 373 6,218.79 461.59 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

หนองคาย 511,706 189 7,352.80 589.88 196 5,442.99 424.16 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

หนองบัวล าภู 504,379 101 8,541.79 593.88 116 6,512.43 381.14 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

อุดรธานี 1,552,135 500 7,457.19 634.93 557 5,258.59 440.55 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

เขตสุขภาพที่ 8 5,467,652 1564 8,695.61 627.66 1699 6,210.67 434.75 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

ข้อมูลแพทย์ ณ 1 กันยายน 2568



ข้อมูลภาระงาน ปี 2567 และ 2568  จังหวัดบึงกาฬ

จังหวัด รหัส หน่วยบริการ

ประชากรจาก
กรมการ
ปกครอง

วิเคราะห์ Productivity ต่อแพทย์ ป ี2567-2568 

ระดับภาระงาน
แพทย์ แพทย์

Y2567 Y2568

01-ธ.ค.-67 คน
OP Visit/
แพทย์ 1 คน

SumAdjRW/
แพทย์ 1 คน

คน
OP Visit/
แพทย์ 1 คน

SumAdjRW/
แพทย์ 1 คน

Y2567 Y2568

บึงกาฬ 11043 โซ่พิสัย 70,908 8 18,181.38 769.04 
9 12,627.00 451.97 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

บึงกาฬ 11047 ปากคาด 34,372 4 28,133.00 726.07 
6 13,366.33 408.69 ภาระงานมาก ภาระงานเหมาะสม

บึงกาฬ 11041 พรเจริญ 43,799 5 22,100.80 569.93 
3 26,617.33 805.19 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานสูงมาก

บึงกาฬ 11048 บึงโขงหลง 37,652 4 20,949.25 797.67 
6 10,709.00 360.01 ภาระงานมาก ภาระงานเหมาะสม

บึงกาฬ 11049 ศรีวิไล 39,232 4 23,026.00 541.98 
5 14,646.80 337.53 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานเหมาะสม

บึงกาฬ 11050 บุ่งคล้า 13,943 3 14,937.00 319.07 
1 31,288.00 543.13 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานสูงมาก

บึงกาฬ 11046 เซกา 86,235 10 13,059.30 702.48 
13 7,595.62 467.99 ภาระงานเหมาะสม ภาระงานมาก

บึงกาฬ 11040 บึงกาฬ 92,592 27 10,587.81 1,071.75 
35 6,133.49 606.53 ภาระงานสูงมาก ภาระงานมาก

ข้อมูลแพทย์ ณ 1 กันยายน 2568



ข้อมูลแพทย์เฉพาะทาง จังหวัดบึงกาฬ

ข้อมูลแพทย์ ณ 1 กันยายน 2568

ล าดับ สาขา

รพท.บึงกาฬ 
(S)

รพ.เซกา 
(M2)

รพ.โซ่พิสัย 
(F1)

รพ.บึงโขงหลง 
(F2)

รพ.ปากคาด 
(F2)

รพ.พรเจริญ 
(F2)

รพ.ศรีวิไล 
(F2)

บุ่งคล้า 
(F3)

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

กรอบ
มีจริง

ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง ขั้นต ่า ขั้นสูง

1 สูติศาสตร-์นรีเวชวิทยา 4 6 2 1 2 1 1 2 1 2 1 1 2 1 2 1 2

2 ศัลยศาสตร์ 6 8 1 1 2 1 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

3 อายุรศาสตร์ 6 8 3 2 4 2 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4

4 กุมารเวชศาสตร์ 4 6 3 2 3 1 2 3 1 2 3 2 3 2 3 2 3

5 ออร์โธปิดิกส์ 4 6 6 1 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1

6 วิสัญญีวิทยา 2 4 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

7 จิตเวชศาสตร์ 1 2 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1

8 จิตเวชศาสตร์เด็กและวัยรุ่น 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1

9 เวชศาสตร์ครอบครัว
แพทย์ 1คน ต่อ
ปชก.10,000 คน

แพทย์ 1คน ต่อ
ปชก.10,000 คน

10 เวชศาสตร์ฟื้ นฟู 1 2 0 1

11 โสต ศอ นาสิกวิทยา 1 2 2

12 รังสีวิทยาวินิจฉัย 2 3 1

13 เวชศาสตร์ฉุกเฉิน 3 5 1

14 จักษุวิทยา 2 3 3 1

15 ประสาทวิทยา 0 1 1

16 อายุรศาตร์โรคไต 1 2 1

รวม 25 6 1 1 0 0 0 0



แผนการไปปฏิบัติงานต่างหน่วยบริการ ณ โรงพยาบาลบึงกาฬ

ข้อมูลแพทย์ ณ 1 กันยายน 2568

ล าดับ โรงพยาบาลต้นสังกัด สาขา เดือน

จ านวนท่ีไป
ปฏิบัติงาน ณ 
โรงพยาบาล
บึงกาฬ

จ านวนแพทย์ไปปฏิบัติงาน ณ 
โรงพยาบาลบึงกาฬ (ราย)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

รพศ.สกลนคร/รพร.ท่าบ่อ/รพช.โพนพิสัย/รพร.สว่างแดนดิน/
รพท.นครพนม

วิสัญญีแพทย์ มิถุนายน 2568 6

รพศ.สกลนคร/รพศ.อุดรธานี/รพร.ท่าบ่อ/รพท.นครพนม ศัลยศาสตร์ มิถุนายน 2568 8

2
รพช.โพนพิสัย/รพท.นครพนม/รพท.กุมภวาป/ีรพศ.อุดรธานี วิสัญญีแพทย์ กรกฎาคม 2568 6

รพร.ท่าบ่อ/รพท.นครพนม ศัลยศาสตร์ กรกฎาคม 2568 4

3
รพท.นครพนม/รพท.กุมภวาปี วิสัญญีแพทย์ สิงหาคม 2568 4

รพร.ท่าบ่อ/รพท.นครพนม ศัลยศาสตร์ สิงหาคม 2568 5

4
รพช.หนองหาน/รพท.กุมภวาปี/รพร.ท่าบ่อ/รพท.นครพนม วิสัญญีแพทย์ กันยายน 2568 6

รพศ.อุดรธาน/ีรพร.ท่าบ่อ/รพท.นครพนม ศัลยศาสตร์ กันยายน 2568 6

5
รพช.หนองหาน/รพท.กุมภวาปี/รพท.นครพนม วิสัญญีแพทย์ ตุลาคม 2568 5

รพร.ท่าบ่อ/รพท.นครพนม ศัลยศาสตร์ ตุลาคม 2568 4



ปัญหาความเหนื่อยล้า ภาวะหมดไฟ และความผูกพันต่อองค์กร

1. ภาระงานสูงและบุคลากรไม่เพียงพอ

2. รายได้และค่าตอบแทนไมจ่งูใจเพียงพอ

3. ความเหล่ือมล ้าระหว่างพ้ืนที่ จังหวัดชายขอบ 

   เช่น จังหวัดบึงกาฬ, จังหวัดเลย มีความยากล าบากดา้นการเดินทางและทรัพยากรน้อย

4. โอกาสการพัฒนาไม่ทัว่ถงึ

5. ปัญหาคุณภาพชีวิต

      - ขาดสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น โรงเรียนท่ีดีให้บุตร, การเดินทางไกล, ความม่ันคงในครอบครัว

6. แรงดึงดูดจากระบบอื่น

      - ภาคเอกชนและกรุงเทพฯ มีข้อเสนอโอกาสรายได้และความกา้วหนา้ทีสู่งกว่า



AI CXR 

รายชื่อหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเพ่ือเข้าร่วมการให้บริการ
อ่านภาพรังสีทรวงอกด้วยระบบปัญญาประดิษฐ์ในบัญชีนวัตกรรมไทย

พ.ศ. 2568 

ล าดับ จังหวัด หน่วยบริการ 

1

อุดรธานี (11)

รพ.อุดรธานี

2 รพ.กุมภวาปี 

3 รพ.กู่แก้ว 

4 รพ.ไชยวาน

5 รพ.ทุ่งฝน

6 รพ.นายูง

7 รพ.น ้าโสม

8 รพ.ประจักษ์ศิลปาคม

9 รพ.เพ็ญ

10 รพ.หนองวัวซอ

11 รพ.หนองหาน

12

สกลนคร (5)

รพ.สกลนคร

13 รพร.สว่างแดนดิน

14 รพ.วานรนิวาส

15 รพ.วาริชภูมิ

16 รพ.พระอาจารย์วัน  อุตตโม

17 นครพนม (1) รพร.ธาตุพนม

18 หนองคาย (1) รพ.หนองคาย

เขตสุขภาพที่ 8 จ านวน 18 แห่ง 

***นอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 1 แห่ง 
➢  โรงพยาบาลค่ายประจักษ์ศิลปาคม



Colostomy bag 

ท่ีมา : ระบบรายงานส าหรับหน่วยบริการในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
3 ตุลาคม 2568

จังหวัด  ถุงทวารเ ทียม 

(Colostomy 

Bag Open) D 

45mm

 ถุงทวารเ ทียม 

(Colostomy 

Bag Open) D 

60mm

 ถุงทวารเ ทียม 

(Colostomy 

Bag Open) D 

70mm

  แ ป้นปิดรอบ

ล าไ ส้ (C. 

Flange) แบบ

เ รียบ D 45mm

 แ ป้นปิดรอบ

ล าไ ส้ (C. 

Flange) แบบ

เ รียบ D 60mm

 แ ป้นปิดรอบ

ล าไ ส้ (C. 

Flange) แบบ

เ รียบ D 70mm

 รวม ถุงทวาร

เ ทียม+แ ป้นปิด

อุดรธานี 34,556      71,259      17,606      33,784      68,738      16,780      242,723     

เลย 7,584        60,184      6,580        7,316        56,056      6,256        143,976     

สกลนคร 4,396        28,716      7,579        1,730        12,011      3,814        58,246      

บึงกาฬ 3,452        8,412        3,001        3,450        7,649        1,851        27,815      

หนองคาย 1,800        6,082        510          1,800        6,071        510          16,773      

หนองบัวล าภู 1,832        1,798        559          1,612        1,467        523          7,791        

นครพนม 1,105        800          674          1,096        800          590          5,065        

รวมเขต 8 54,725      177,251    36,509      50,788      152,792    30,324     502,389    



Colostomy bag 

ท่ีมา : ระบบรายงานส าหรับหน่วยบริการในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
3 ตุลาคม 2568

โรงพยาบาล 10 ล าดับแรกในเขต 8 ที่ใช้จ านวนมาก

ล าดับ หน่วยบริการ ถุงทวารเทียม (Colostomy

 Bag Open) D 45mm

ถุงทวารเทียม (Colostomy

 Bag Open) D 60mm

ถุงทวารเทียม (Colostomy

 Bag Open) D 70mm

 แป้นปิดรอบล าไส้ (C. 

Flange) แบบเรียบ D 

45mm

แป้นปิดรอบล าไส้ (C. 

Flange) แบบเรียบ D 

60mm

แป้นปิดรอบล าไส้ (C. 

Flange) แบบเรียบ D 

70mm

 รวม ถุงทวารเทียม+แป้นปิด

1 รพ.อุดรธานี 33,075                    54,778                    15,095                    32,359                    53,857                    14,791                    203,955                   

2 รพ.เลย 1,652                      29,113                    1,635                      1,693                      25,336                    1,494                      60,923                    

3 รพ.วานรนิวาส 1,158                      12,973                    5,799                      400                        4,951                      2,559                      27,840                    

4 รพ.วังสะพุง 1,874                      10,400                    1,054                      1,757                      10,296                    1,032                      26,413                    

5 รพ.มะเร็งอุดรธานี 1,213                      10,411                    651                        1,175                      10,418                    638                        24,506                    

6 รพ.บึงกาฬ 3,332                      6,337                      2,331                      3,310                      6,249                      1,261                      22,820                    

7 รพร.สว่างแดนดิน 1,977                      12,537                    1,000                      840                        4,797                      475                        21,626                    

8 รพ.หนองคาย 1,400                      5,126                      10                          1,400                      5,146                      10                          13,092                    

9 รพ.เชียงคาน 1,012                      4,820                      660                        940                        4,700                      680                        12,812                    

10 รพ.กุมภวาปี 158                        4,880                      1,780                      140                        3,293                      1,211                      11,462                    



รากฟนัเทียม

การให้บริการรากฟนัเทียมรองรับฟนัเทียม 
แยกตามสิทธิ เขตสุขภาพที่ 8 

ปี 2566-2568

UC CSMBS SSS Other รวม (คน) UC CSMBS SSS Other รวม (คน) UC CSMBS SSS Other รวม (คน)

1 อดุรธานี 1 0 0 0 1 3 1 0 0 4 6 0 0 2 8

2 สกลนคร 13 0 0 0 13 15 3 0 3 21 8 1 0 0 9

3 นครพนม 8 0 0 0 8 16 0 0 0 16 0 0 0 0 0

4 เลย 0 0 0 0 0 9 0 0 1 10 14 1 0 0 15

5 หนองคาย 0 1 0 0 1 39 3 0 0 42 9 1 0 0 10

6 หนองบัวล าภู 0 0 0 0 0 5 0 0 0 5 6 0 0 0 6

7 บึงกาฬ 5 0 0 0 5 28 0 0 0 28 12 0 0 1 13

27 1 0 0 28 115 7 0 4 126 55 3 0 3 61รวมเขต

ล าดับ จังหวัด
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568
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