
นโยบายบริหารงบลงทุนปี 2569
และเตรียมความพร้อม
จัดท าค าของบลงทุน 2570
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข

กองบริหารการสาธารณสุข
19 กันยายน 2568



ขับเคลื่อนนโยบายข้อ 7 บริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุข

ประชาชน
เข้าถึงบริการ

บริหารงบลงทุน
มีประสิทธิภาพ

เข้าถึงแหล่งงบเหมาะสม
สนับสนุนการร่วมลงทุน

การบริหารจัดการงบลงทุนให้มีประสิทธิภาพ 
สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการลงทุนเพื่อพัฒนาการสาธารณสุข

➢ สรรหาแหล่งงบใหม่ สนับสนุนการร่วมทุน
✓งบประจ าปี 
✓งบเงินกู้ต่างประเทศ

➢ แนวทางค าขอแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ พัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนตรงควำมต้องกำร

✓งบสลากการกุศล 
✓งบเงินบ ารุง

➢กลไกการก ากับติดตามที่เป็นรูปธรรม ➢ เริ่มเร็ว และท าถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ 

➢ เร่งรัดด าเนินการและเบิกจ่ายงบ ตามแผนงาน/แผนเงิน สอดคล้องมาตรการภาครัฐ

➢ บริหารงบตามระดับความเสี่ยงอย่างคุ้มค่า ป้องกันงบพับ  

ประชาชนได้รับบริการที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
เข้าถึงบริการได้ทัว่ถึง

✓PPP
✓ธพส. 

✓สวัสดิการเชิงธุรกิจ
✓เช่าบริการ 



กองบริหำรกำรสำธำรณสุข : องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ ทันสมัย และเป็นสำกล 

เตรียมความพร้อมการบริหารงบลงทุน ปี 2569

3

ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น จ านวน 3,371 หน่วย วงเงิน  12,689 ล้านบาท

ภาพรวมงบลงทุน ร่างพรบ. งบประมาณ 2569 ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

รายการใหม่
5,949.85  ล้านบาท

รายการผูกพันเดิม
6,739.89 ล้านบาท

47%

53%

ครุภัณฑ์ผูกพันเดิม, 444.08 ลบ., 3%
ครุภัณฑ์ผูกพัน, 90.00 ลบ., 1%

ครุภัณฑ์ปีเดียว, 
3,594.16 ลบ., 28%

ก่อสร้างปีเดียว,
449.56,ลบ. 4%

ก่อสร้างผูกพัน,
1,816.13ลบ., 

14%

ก่อสร้างผูกพันเดิม, 
6,295.81ลบ., 50%



กองบริหำรกำรสำธำรณสุข : องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ ทันสมัย และเป็นสำกล 

แนวทางการบริหารการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4

เตรียมการจัดซื้อจัดจ้าง ด าเนินการ
ตามระเบียบฯ มาตรการ 

ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงบประมาณฯ

เตรียมการ
จัดซื้อจัดจ้าง

1 แผนจัดซื้อฯ
สอดคล้องมาตรการ
จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

และรายงานผ่าน 
“โปรแกรมบริหารงบลงทุน” 

2

แบบรูปรายการ
ตามที่อนุมัติ

ให้ใช้แบบรูปรายการสิ่งก่อสร้าง 
และสถานที่ก่อสร้าง 
ตามที่ได้รับอนุมัติ

4

รายงานผล
ต่อเนื่อง

รายงานผลการด าเนินงานผ่าน 
“โปรแกรมบริหารงบลงทุน” ทันที 

หลังจากเสร็จสิ้นแต่ละขั้นตอนฯ

3

มาตรการ
จัดซื้อจัดจ้าง

▪ รายการปีเดียว ลงนามสัญญาภายใน ธ.ค. 68
▪ รายการผูกพัน  ลงนามสัญญาภายใน มี.ค. 69

5



กองบริหำรกำรสำธำรณสุข : องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ ทันสมัย และเป็นสำกล 

Timeline การบริหารงบลงทุน ปี 2569

5

▪ 22-23 ก.ค. ชี้แจงโปรแกรมบริหำรงบลงทุน
▪ 7 ก.ค. แจ้งซักซ้อมควำมเข้ำใจกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
▪ 31 ก.ค. แจ้งรำยกำรร่ำง พรบ. 69 เพื่อเตรียมกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

▪ 19 ก.ย. 68 ประชุมเตรียมความพร้อม
การจัดซื้อจัดจ้าง

▪ เริ่มติดตามการส่งแผนการจัดซื้อจัดจ้าง

เตรียมความพร้อมการจัดซื้อจัดจ้างจะด าเนินการได้ต่อเมื่อร่าง 
พรบ.ผ่านอนุกรรมาธิการฯ และมีหนังสือแจ้งเวียนจำก

กรมบัญชีกลำง สามารถด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างจนถึง
ขั้นตอนได้ผู้รับจ้างไว้ก่อนได้ เว้นแต่ขั้นตอนลงนาม
สัญญา

▪แจ้งจัดสรรรายการงบลงทุน
▪ เริ่มติดตำมผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง รำยกำร

ครุภัณฑ์/ก่อสร้ำงปีเดียว/ก่อสร้ำงผูกพัน

เริ่มรายงานแผน/ผล การจัดซื้อจัดจ้าง 
ในโปรแกรมบริหารงบลงทุน 

รายงานผลการด าเนินงานผ่าน “โปรแกรมบริหาร
งบลงทุน” ทันที หลังจากเสร็จสิ้นแต่ละขั้นตอนฯ

ก.ค. 
68

กบรส.

หน่วยรับ งปม.

ส.ค. 
68

ก.ย.
68

ต.ค. 
68

มาตรการจัดซ้ือจัดจ้าง
▪ รายการปีเดียว ลงนามสัญญาภายใน ธ.ค. 68
▪ รายการผูกพัน  ลงนามสัญญาภายใน ม.ีค. 69



เตรียมความพร้อมจัดท าค าของบลงทุน 2570
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  



กองบริหำรกำรสำธำรณสุข : องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ ทันสมัย และเป็นสำกล 

การยกระดับระบบบริการสาธารณสุขไทย(SAP) 

7

เพิ่มการถึงบริการที่มีคุณภาพ มาตรฐาน 
เพิ่มศักยภาพการบริการตามความตอ้งการ

ของประชาชน บริบท ศักยภาพ 
และความพร้อมของพื้นที่

Service Delivery Blueprint 

“
“



กองบริหำรกำรสำธำรณสุข : องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ ทันสมัย และเป็นสำกล 

คาดการณ์กรอบวงเงินเสนอค าขอ 2570 

8



กองบริหำรกำรสำธำรณสุข : องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ ทันสมัย และเป็นสำกล 

Timeline การจัดท าค าของบลงทุนปี 2570

9

(เพื่อเตรียมการ)



Health Administration Division
องค์กรนวัตกรรมสมรรถนะสูง เพื่อระบบบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ ทันสมัย และเป็นสากล 


