
N
a
tio

n
a
l H

e
a
lth

 S
e
cu

rity
 O

ffice
 –

N
H

S
O

 –
w

w
w

.n
h
so

.g
o
.th

แนวทางการปรับเกลี่ยค่าบริการ Basic payment
หน่วยบริการ สป.สธ.ปี 2568

1

การประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการการเงินการคลังและพัฒนาประสิทธิภาพการเงินการคลังของหน่วยบริการ 
ในเขตสุขภาพที่ 8  ครั้งที่ 8/2567วันศุกร์ที่ 6 ธันวาคม 2567  เวลา 09.30 – 15.30 น.

ณ ห้องประชุมการบูร (EOC) ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบ Zoom Meeting
ห้องสัญญาณ ID : 434 908 3271 Password : r8waycfo 



N
a
tio

n
a
l H

e
a
lth

 S
e
cu

rity
 O

ffice
 –

N
H

S
O

 –
w

w
w

.n
h
so

.g
o
.th

2

การค านวณรายรับหน่วยบริการ สป.สธ. (Sheet 0) ปีงบประมาณ 2568
1. OP เหมาจ่ายรายหัว ค านวณจ่ายตามอัตราเหมาจ่ายรายหัวแต่ละจังหวัด โดยใช้ POP ณ 1 เม.ย.67 เป็นตัวแทนในการจ่ายค่าใช้จ่ายแบบ

เหมาจ่ายทั้งปี (ปรับตามการโยกย้าย ปชก./ CUP Split)
2. PP เหมาจ่ายรายหัว ค านวณจ่ายตามอัตราเหมาจ่ายรายหัวแต่ละจังหวัด โดยใช้ POP ณ 1 เม.ย.67 เป็นตัวแทนในการจ่ายค่าใช้จ่ายแบบ

เหมาจ่ายทั้งปี (ปรับตามการโยกย้าย ปชก./ CUP Split) และตามผลงานการให้บริการของหน่วยบริการตั้งแต่เดือนเมษายน 66 ถึงเดือน
มีนาคม 67

  2.1 เด็ก 0-5 ปี ที่ได้รับบริการตรวจพัฒนาการทั้งหมด 
  2.2 เด็ก 6-12 ปี ที่ได้รับบริการชั่งน้้าหนักและวัดส่วนสูงทั้งหมด
  2.3 เด็กวัยเรียน (อายุ 4-12 ปี) ที่ได้รับบริการเคลือบฟลูออไรด์ 
  2.4 เด็กวัยเรียน (อายุ 6-12 ปี) ที่ได้รับบริการเคลือบหลุมร่องฟันถาวร 
  2.5 ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไปที่ได้รับบริการตรวจคัดกรองโรคซึมเศร้า 
3. IP ทั่วไป ค านวณจัดสรรตามผลงานบริการเดือน เมษายน 66 – มีนาคม 67 ( ข้อมูลตาม Service date) ประกอบด้วย 

3.1 IP ในเขต (sum adjRW * 8,350)
       3.2 IP นอกเขต (sum adjRW * 9,600)
       3.3 IP NB กรณีป่วยหรือ นน<1,500 กรัม (sum adjRW * 9,000)

3.4 IP NB กรณีป่วยที่ได้รับหัตถการเพื่อการรักษาท่ีจ าเป็นและราคาแพง (sum adjRW * 12,000)
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ภาพรวมประมาณการรายรับ Basic payment หน่วยบริการ สป.สธ.ปี 2568 

ล ำดบั รำยกำร ปี 2567 ปี 2568 จดัสรรเพ่ิม/ลด 

[1] OP Cap 55,672.239 57,235.824 1,563.585

[2] PP Cap 6,392.061 6,980.419 588.358

[3] PP Workload  4,595.562 5,190.496 594.934

[4] IP ในเขต 54,752.089 58,175.533 3,423.444

[5] IP นอกเขต 1,898.796 1,941.763 42.967

[6]=[6.1]+[6.2] รวม IP NB ป่วย 1,240.395 1,200.894 -39.500

[6.1] IP NB ป่วย 9,000 1,042.282 1,005.463 -36.819

[6.2] IP NB ป่วย 12,000 198.113 195.431 -2.682

[7]=[1]+…+[6] รวมก่อนหกัเงินเดือน 124,551.142 130,724.928 6,173.787

[8] หกัเงนิเดอืน 62,297.192 65,344.749 3,047.557

[9]=[7]-[8] คงเหลือหลงัหกัเงินเดือน 62,253.950 65,380.180 3,126.230
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หลักเกณฑ์การจัดสรรงบเหมาจ่ายรายหัว (OP-IP-PP) สป.สธ ปี 2568

1) คงหลักการจัดกลุ่มและค่า Step และค่า K 
2) กันเงินไว้ปรับเกลี่ย 7,500 ลบ.
      2.1) ส าหรับบริหารจัดการระดับประเทศ  จ านวน 600 ล้านบาท
      2.2) ส าหรับบริหารจัดการระดับเขต จ านวน 3,600 ล้านบาท
      2.3) ส าหรับการปรับเกลี่ยรายรับของแต่ละหนว่ยบริการ จ านวน 3,700 ล้านบาท
3) ให้เขตสุขภาพสามารถปรับคา่คะแนนการจัดสรรค่า K ได้ตามความเหมาะสม
4) มีการประกันรายรับขั้นต่ าของหน่วยบริการ และมีการก าหนดกลุ่มเป้าหมายช่วยเหลือ
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1. ค่า K และ Step ladder แต่ต้องคงหลักเกณฑ์ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของประมาณการรายรับ (จะด าเนินการหรือไม่ก็ได้) 
2. เงินส าหรับบริหารจัดการระดับเขต จ านวน 3,600 ล้านบาท (อยู่ระหว่างกองเศรษฐกิจเสนอคณะกรรมการ 7x7 จะแจ้งปรับเกลี่ย

อีกครั้ง) 
3. ค่าบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคส าหรับบริการพื้นฐาน กรณีสิทธิอื่นๆ (PP NON UC)
4. จ านวนเงินที่ขอให้กันไว้แบบบัญชีเสมือน (Virtual account) เพื่อให้ สปสช.ท าการ Clearing house ส าหรับบริการผู้ป่วยนอก

รับส่งต่อนอกจังหวัด และส าหรับบริการผู้ป่วยนอกกรณีอุบัติเหตุและเจ็บป่วยฉุกเฉินจังหวัด (จะด าเนินการหรือไม่ก็ได้ ขึ้นอยู่กับ
ข้อตกลงในจังหวัด) 

5. จ านวนเงินที่จะน ามาปรับลดค่าบริการผู้ป่วยนอกทั่วไป ส าหรับการจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขกรณีที่มีเหตุสมควรฯ ใน
จังหวัด (ต้องด าเนินการทุกจังหวัด) เพื่อน าไปจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขกรณีที่มีเหตุสมควรในหน่วยบริการอื่นภายใน
จังหวัด ตามอัตราที่ตกลงกันภายในจังหวัด 

6

การปรับเกลี่ยแนวทางการปรับเกลี่ย ส าหรับหน่วยบริการสังกัด สป.สธ.ปี 2568



7



N
a
tio

n
a
l H

e
a
lth

 S
e
cu

rity
 O

ffice
 –

N
H

S
O

 –
w

w
w

.n
h
so

.g
o
.th

แผนการโอนเงินหน่วยบริการ สป.สธ. 
รายการ งวดการโอนเงิน

1.ค่าบริการผู้ป่วยนอกท่ัวไป งวดที่ 1 และ 2  : สปสช.โอนเงินงบประมาณไม่เกินร้อยละ 90 ภายในไตรมาส 2
งวดที่ 3           :  สปสช.จะโอนเงินให้ครบจ านวนเงินรายรับปี 68 ภายหลังจากพิจารณาการจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการ               
                         สาธารณสุขกรณีที่มีเหตุสมควรในหน่วยบริการอื่น ภายในจังหวัด ตามอัตราที่ตกลงกันภายใน
                         จังหวัดทุกสังกัด

2.ค่าบริการสร้างเสริมสุขภาพและ

ป้องกันโรค ส าหรับบริการพ้ืนฐาน 

งวดที่ 1 และ 2  : สปสช.โอนเงินร้อยละ 50 ของตัวเลขรายรับปี 68 ไม่เกิน วันที่ 25 ธันวาคม 2567 
งวดที่ 3            :  สปสช.จะโอนเงินให้ครบจ านวนเงินรายรับปี 2568 ภายในเดือนมกราคม 2568

3.เงินบริหารจัดการระดับเขต สปสช.จะโอนเงินให้หน่วยบริการครบตามตัวเลขที่ได้รับการปรับเกลี่ยแล้ว ภายหลังได้รับการปรับเกลี่ย

4. PP NON UC สปสช.จะโอนเงินให้หน่วยบริการครบตามตัวเลขที่ได้รับการปรับเกลี่ยแล้ว ภายหลังได้รับการปรับเกลี่ย

5.ค่าบริการผู้ป่วยในท่ัวไป 1.สปสช.โอนเงินตามผลงานการให้บริการที่ส่งมาในแต่ละเดือนของ ปี 68 โดยการให้บริการรักษาผู้ป่วยภายในเขต จะ
ค านวณจ่ายตามค่าถ่วงน้ าหนัก (ค่า K) ของส่วนกลางตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 

               ทั้งน้ี กรณีเขตปรับ K จะใช้ประมวลจ่ายในรอบการส่งข้อมูลในเดอืนธนัวาคม 68 หากเขตที่ส่งผลการปรับเกลี่ย
  ไม่ทันตามก าหนด จะค านวณจ่ายตามค่าถ่วงน้ าหนัก ค่า K เดิม (ตามค่าน้ าหนักคะแนนของส่วนกลาง) โดยจะค านวณการ
  จ่ายค่าบริการผลงานการให้บริการ ตามค่า K ที่เขตปรับส าหรับข้อมูลที่ส่งมาในเดอืนถัดไป 
2. ส าหรับหน่วยบริการที่มีประมาณการรายรับปีงบประมาณ 68  น้อยกว่าจ านวนค่าแรงท่ีต้องปรับลดก่อนได้รับการเติมเงิน

ตามเกณฑ์ หรือ หน่วยบริการกลุ่มที่ยอดประกันรายรับ จ านวน 10 ล้านบาท จะด าเนินการปรับลดค่าแรงส่วนค่าบริการ
ผู้ป่วยในให้ครบถ้วนตามที่ก าหนดก่อน จึงได้รับการโอนรายรับตามผลงานในเดือนถัดไป 

8





Post Payment IP Coding Audit System Flow
ต
ร
ว
จ
ส
อ
บ
เอ
ก
ส
า
ร
ห
ล
กั
ฐ
า
น
เว
ช
ร
ะเ
บ
ยี
น

ระดบั จงัหวดั

ระดบัประเทศ

ระดบั เขต

Peer Review

ตรวจสอบโดย

Auditor 

Surveillance 

ขอ้มลูการจา่ย

ชดเชย & 

Electronic 

audit

บทบาทของ สปสช.
สว่นกลาง

บทบาทของ สปสช.เขต

หนว่ยบรกิารใน

จงัหวดัตรวจสอบ

กนัเอง

- สปสช. เขต บรหิารจดัการตรวจสอบเพือ่เรยีกคนืใหท้นัในปีงบประมาณ

1.ขอ้มลู Random 3% (ทกุหนว่ยบรกิาร) ขอ้มลูบรกิารไตรมาส 1-2 ปีงบ

2568 (ประมาณการ 100,000 visit

2. ด าเนนิการเรยีกคนืเงนิใหแ้ลว้เสร็จภายใน กค.68 กอ่นปิด global 

3. สว่นกลางน าขอ้มูลมาค านวณจา่ยเงนิเพิม่เตมิใหแ้ตล่ะเขต เพือ่ใหอ้ตัรา

จา่ยใกลเ้คยีง 8,350 บาท โดยน าผลการตรวจสอบเป็นขอ้มลูประกอบการ

พจิารณารว่ม เพือ่เตมิเงนิใหร้ะดบัเขต (Global เขต) (ใหน้ า้หนกัไมน่อ้ยกวา่

80%)

4. คณะกรรมการระดบัเขตเป็นผูพ้จิารณาจดัสรรเงนิระดบัหนว่ยบรกิาร โดย

สว่นกลางสนบัสนุนขอ้มลูผลการตรวจสอบรายหนว่ยบรกิาร เพือ่เป็นขอ้มูล

ประกอบการพจิารณาของหนว่ยบรกิาร

-สปสช.สว่นกลาง

1. ก ากบัการตรวจสอบของ สปสช.เขต

2. Surveillance การจา่ยชดเชยทีผ่ดิปกตทิุกเดอืน

3. ตรวจสอบขอ้มูล electronic audit ขอ้มลูทีเ่ขา้เง ือ่นไขตดัรหสั

4. น ารอ่ง Pre audit IP ขอ้มลูelectronic audit ทีเ่ขา้เง ือ่นไขตดัรหสัเขตที่

น ารอ่ง สปสช.เขต 2 และเขต 11

5. ภาพรวม IP audit 68 จ านวนประมาณการ 250,000 visit 

(ปี 67 ตรวจได้ 125,718 visit)

Peer Review
1. Review ขอ้มลูทีผ่ดิปกตขิองหนว่ยบรกิาร

2. CMI ของหนว่ยบรกิารที่ growth ระดบัจงัหวดั

3. หารอืเงือ่นไขในการจดัท า grading หนว่ย

บรกิารระดบัจงัหวดัรว่มกนั

4. ประชุมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ น าเสนอผลการท า

peer review
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