
 

 

ที่ สธ ๐๒33.03/3188        สำนักงานเขตสุขภาพที่ ๘ 
          ๔ ถนนอธิบดี จังหวัดอุดรธานี ๔๑๐๐๐ 

         12  กันยายน 2567 

เรื่อง  ขอสำรวจอาจารย์พยาบาลจากหน่วยบริการสุขภาพในเขตสุขภาพที่ 8 

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด, ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ทุกแห่ง      
        ในเขตสุขภาพท่ี ๘ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  หนังสือวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี ที่ สธ 1103.26/ว.947 
    ลงวันที่ 11 กันยายน 2567      จำนวน 1 ฉบับ  

  ตามที ่สถาบันพระบรมราชชนก มีนโยบายการผลิตแพทย์และทีมนวัตกรรมสุขภาพ                     
เพื่อเวชศาสตร์ครอบครัว ตอบสนองต่อระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิทั่วไทย (โครงการ 9 หมอ) ในปีการศึกษา 
2568 ส่งผลให้มีความต้องการจำนวนอาจารย์มากขึ้นเพื่อให้สัดส่วนอาจารย์ต่อนักนักศึกษา และเป็นไปตาม
ข้อกำหนดของสภาพยาบาล มีแนวทางการดำเนินการโดยการสรรหาอาจารย์พยาบาลในหน่ วยบริการสุขภาพ 
เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร ซึ่งตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 สถาบันอุดมศึกษากับองค์กรภายนอกทำข้อตกลงร่วมมือกันอย่าง               
เป็นทางการ ในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร และบุคลากรในองค์กรภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต                       
จะเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรได้ นั้น 

  สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 จึงขอความอนุเคราะห์มายังท่านสำรวจอาจารย์พยาบาลจากหน่วย
บริการสุขภาพในเขตสุขภาพที่ 8 ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์อาจารย์ประจำหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 10.2 เพื่อนำ        
ไปเป็นข้อมูลนำเข้าในการวางแผนผลิตแพทย์และทีมนวัตกรรมสุขภาพเพื่อเวชศาสตร์ครอบครัวตามนโยบาย
ดังกล่าว โดยบันทึกข้อมูลรายละเอียดตามลิงค์ http://bit.ly/4gij33X และส่งข้อมูลตามแบบฟอร์ม            
ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ academic_bcnu@bcnu.ac.th ภายในวันที่ 15 กันยายน 2567 รายละเอียด
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

          ขอแสดงความนับถือ 

 

                                                                (นายทวีรัชต์  ศรีกุลวงศ์) 
                                                     รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพท่ี 8  
                                            ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพที่ 8  
 

 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
โทร. 0-4221-9207 ต่อ 301 
 




























