
Area Based : การตรวจสอบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ       
รายงานการเงิน (หมวดสินทรัพย์ – ประเภทพัสด)ุ

รอบท่ี 1/2567
เขตสุขภาพที่ 8



แบบสอบทาน



รายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงินประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



โรงพยาบาลศูนย์/
โรงพยาบาลทั่วไป 7 แห่ง

พื้นท่ีเป้าหมายเขตสุขภาพที่ 8
โรงพยาบาลชุมชน

7 แห่ง
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 

7 แห่ง

1. จังหวัดอุดรธานี
2. จังหวัดหนองคาย
3. จังหวัดนครพนม
4. จังหวัดสกลนคร
5.จังหวัดเลย
6. จังหวัดหนองบัวล าภู
7. จังหวัดบึงกาฬ

1. โรงพยาบาลกุมภวาปี
2. โรงพยาบาลหนองคาย
3. โรงพยาบาลนครพนม
4. โรงพยาบาลวานรนิวาส
5. โรงพยาบาลเลย
6. โรงพยาบาลหนองบัวล าภู
7. โรงพยาบาลบึงกาฬ

1. โรงพยาบาลเพ็ญ
2. โรงพยาบาลสังคม
3. โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช
ธาตุพนม
4. โรงพยาบาลพระอาจารย์มั่น   
ภูริทัตโต
5. โรงพยาบาลผาขาว
6. โรงพยาบาลศรีบุญเรือง
7. โรงพยาบาลเซกา

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



ผู้ตรวจสอบภายใน
ประจ าเขตสุขภาพ 1 คน

การปฏิบัติงานในพื้นที่

นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
(พนักงานราชการ) 1 คน

ส านักงานเขตสุขภาพ 1 คน
กลุ่มงานอ านวยการ

(นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ/                 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน)

ผู้ท าหน้าที่ตรวจราชการ
และนิเทศงาน จ านวน 3 คน การเตรียมความพร้อมก่อนลงพื้นท่ีปฏิบัติงาน

1. ผู้มีหน้าที่ตรวจราชการและนิเทศงานจัดส่งหนังสือแจ้ง            
ลงพื้นที่ในการเก็บข้อมูลในแต่ละจังหวัด
2. ใช้แบบสอบทาน  การประเมินประสิทธิภาพรายงานการเงิน 
(หมวดสินทรัพย์-ด้านพัสดุ) ในการตรวจราชการและนิเทศงาน    
ทั้ง 2 รอบ
3. วางแผนการลงพื้นท่ีในแต่ละจังหวัดตามก าหนดการ/เก็บข้อมูล
ล่วงหน้า
4. ลงพื้นที่ปฏิบัติงาน โดยใช้แบบประเมินส าหรับการตรวจราชการ
เป็นเกณฑ์ในการปฏิบัติงาน ทุกหน่วยงานจะต้อง ผ่านเกณฑ์     
การประเมินไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

1. ก าหนดการตรวจราชการมีการเปลี่ยนแปลงค่อนข้างบ่อย การก าหนดลงพ้ืนที่
ปฏิบัติงานเพ่ือเก็บข้อมูลไม่แน่นอน

2. ผู้ร่วมตรวจราชการจากส านักงานเขตสุขภาพ ยังไม่ได้รับการเพ่ิมพูน
ทักษะ ครู ก. จากกองบริหารการคลัง

3. การจัดเตรียมเอกสารในระดับพ้ืนที่ไม่ครบถ้วน /      
ความไม่พร้อมของผู้รับการนิเทศตามกลุ่มเป้าหมาย ส่งผล
ต่อระยะเวลาในการปฏิบัติงานล่าช้าและข้อมูลไม่ครบถ้วน

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



สถานการณ์ / ข้อตรวจพบ

การบันทึกบัญชีและการน าเข้าข้อมูลงบทดลองของเงินนอกงบประมาณเข้าระบบ GFMIS

➢การยกยอดข้อมูลสินทรัพย์ประเภทอาคารและสิ่งปลูกสร้างไม่ระบุรายละเอียด และครุภัณฑ์ 
ไม่ระบุรายละเอียด เข้าสู่ระบบบัญชี GFMIS ไม่สามารถตรวจสอบรายการได้ครบถ้วน และ  
ยังไม่มีการปรับปรุงรายการ (ไม่ทราบว่าเป็นของ สสจ./รพช./สสอ./รพ.สต.)

➢การบันทึกบัญชีผิดหมวด/ผิดประเภท ไม่แยกสินทรัพย์หลัก สินทรัพย์ย่อย
➢การก าหนดอายุการใช้งานไม่ถูกต้องตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด     

ส่งผลให้การบันทึกค่าเสื่อมราคาไม่ถูกต้อง ครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์มีการบันทึกค่าเสื่อมราคา
➢การจ าหน่ายพัสดุไม่ตัดจ าหน่ายออกจากระบบบัญชี

1

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



ความคลาดเคลื่อนของงบทดลองจากระบบ GFMIS (หมวดสินทรัพย์-พัสดุ)

➢การบันทึกสินทรัพย์รายตัวในระบบ GFMIS ไม่ครบถ้วนทุกประเภท และการก าหนดอายุ            
การใช้งานไม่ถูกต้อง

➢การขอขึ้นทะเบียนกับธนารักษ์พื้นท่ีไม่ครบถ้วน /กรณีรื้อถอนไม่แจ้งให้ปรับปรุงรายการทางบัญชี 
➢การจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินไม่ครบถ้วนและไม่เป็นปัจจุบัน ไม่สามารถแยกมูลค่าทรัพย์สินได้ 

รวมถึงรูปแบบไม่เป็นไปตามที่กรมบัญชีกลางก าหนด
➢การตรวจสอบพัสดุประจ าปีไม่ครบถ้วนทุกประเภท เช่น อาคารและสิ่งปลูกสร้าง และตรวจสอบ

ล่าช้า
➢การจ าแนกประเภทค่าใช้จ่าย/ครุภัณฑ์ไม่ถูกต้อง เช่น การปรับปรุง/ต่อเติม ซ่อมแซมที่ส่งผลต่อ

รายงานงบการเงิน
➢ขาดการสอบทานและยืนยันความมีอยู่จริงของสินทรัพย์ระหว่างกัน

2

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

สถานการณ์ / ข้อตรวจพบ



ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

• ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ขับเคล่ือนให้ทุกหน่วยงาน 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ เพ่ือตรวจสอบ
สินทรัพย์ให้ครบถ้วน และสามารถยืนยันความมีอยู่จริง
ของทรัพย์สิน  จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินรายตัวให้
ครบถ้วนเป็นไปตามท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด

• ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ก ากับ ติดตาม รายการ
สินทรัพย์ที่มีการโอนระหว่างหน่วยงาน และรายการ
สินทรัพย์ที่มีการจ าหน่ายในหน่วยงานย่อย เพ่ือปรับปรุง
รายการให้ถูกต้อง

• ให้งานบัญชีและงานพัสดุ สอบทานยืนยันยอดสินทรัพย์
ทุกหมวดรายการกับรายงานทางการเงินให้ถูกต้องตรงกัน

• ให้น าข้อมูลทรัพย์สินที่ซ้ือจากเงินนอกงบประมาณ     
(เงินบ ารุง) หรือทรัพย์สินที่รับบริจาค บันทึกรายการ    
เข้าสู่ระบบ New GFMIS Thai ให้ครบถ้วนทุกรายการ

• กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ และ
กองบริหารการคลัง ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข จัดวางระบบบัญชี และก ากับ ติดตาม 
การจัดการสินทรัพย์ของทุกหน่วยงาน เพ่ือให้รายงาน
การเงินมีความน่าเช่ือถือและผ่านเกณฑ์การประเมิน
ของการตรวจสอบรายงานการเงิน (หมวดสินทรัพย์ -
พัสดุ) ร้อยละ 80

• ให้มีการน าเทคโนโลยีมาช่วยในการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินของหน่วยบริการ

• ให้มีการพัฒนาทักษะ ครู ก. ในระดับเขตสุขภาพ 
เพ่ือให้มีความเช่ียวชาญในหน้าที่และขับเคล่ือนงาน 
ทุกหน่วยงานในเขตสุขภาพ

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



การขับเคลื่อนงานของส านักงานเขตสุขภาพที่ 8

1. ส านักงานเขตสุขภาพจัดให้มีการประชุมเพื่อชี้แจงผลการด าเนินงาน ฯ                   
เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้ถูกต้อง ในวันที่ 7 พ.ค. 2567

2. ยังไม่มีการแต่งตั้งคณะท างาน/คณะกรรมการในการขับเคลื่อน    
การด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการบริหารสินทรัพย์-ด้านพัสดุ ในระดับ
เขตสุขภาพ

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

3. บางจังหวัดเริ่มมีการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามผล      
การตรวจราชการรอบที่ 1/2567 แล้ว 



แนวทางการด าเนินงาน



แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข         

แบบประเมินรายงานการเงิน
ระดับ สสจ./รพศ.-รพท./รพช.



นาคร อุดร หนอง บึง เลย

7 พ.ค. 2567
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